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PRESENTACION

2
El Plan de Desarrollo de Responsabilidad Social Universitaria 2023-2026 de la Universidad
Catolica Los Angeles de Chimbote (ULADECH Catolica) en Perd, tiene como objetivo
principal promover la responsabilidad social universitaria en la comunidad universitariay en
la sociedad en general.

El Plan esta basado en la politica institucional, el Modelo Educativo Institucional, el Plan
Estratégico, la mision, la vision y la Politica de la Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) de la ULADECH Catodlica. La RSU implica la gestién eficaz y ética del impacto socio
ambiental de la comunidad universitaria a través de su triple funcién esencial: académica,
investigacion y servicios de extension, participacién y proyeccion social, en el desarrollo
sostenible y del bien coman.

El Plan incluye una justificacion, analisis FODA, plan de actividades y objetivo general y
especificos. Se espera que se articulen esfuerzos con diferentes areas de la Universidad y
con instituciones publicas y privadas como aliados estratégicos para promover buenas
practicas y el trabajo sinérgico en los grupos vulnerables de la sociedad a través de
proyectos de RSU.




Plan de Desarrollo de RSU 2023- 2026

Identificacion

a. Institucion: Universidad Catolica Los Angeles de Chimbote

b. Duracion: 3 afios

c. Responsable: Oficina de Responsabilidad Social Universitaria.
d. Equipo:

e Coordinador de Servicio Social Universitario
e Coordinador de Gestion Ambiental
¢ Responsable de Servicio Social Universitario en Sede Central y Filiales
o Responsable de Gestibn Ambiental en Sede Central y Filiales.
Base Legal

Ley Universitaria N° 30220

Modelo Educativo Institucional

Plan Estratégico Institucional 2023 - 2026

Estatuto de la ULADECH Catdlica

Reglamento General de la ULADECH Catolica

Manual de Organizacion y Funciones de la ULADECH Catélica

Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la ULADECH Catdlica
Reglamento de Servicio Social Universitario de la ULADECH Catdlica

Se@~moaooTe

Lineamientos de la Politica de Responsabilidad Social Universitaria
a. Formacion académica

b. Servicios de extension, participacion y proyeccion social.

c. Investigacion.

. Fundamentacién

La Responsabilidad Social Universitaria es la gestion eficaz y ética del impacto socio-
ambiental de la comunidad universitaria a través de su triple funcién esencial:
académica, de investigacion y servicios de extension, participacion y proyeccion social;
en el desarrollo sostenible y del bien comdn. Asimismo, es considerada como un
sistema transversal que incluye al Servicio Social Universitario y el cuidado del medio
ambiente. En la formacién académica, la responsabilidad social universitaria se integra
en el curriculo de los programas de estudio de pregrado, a través de asignaturas de
responsabilidad social que articulan la RSU y el Servicio Social Universitario (SSU) a
través de Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria (PRSU), con enfoque
socio ambiental en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Los cambios tecnoldgicos y culturales en los dltimos afios, han promovido en la
Universidad una dinamica de ensefianza aprendizaje de manera digital y online, los
cuales permiten generar innovacion acorde a las exigencias actuales. Ante esto, la RSU
requiere de la intervencion integrada de todos los sectores de la sociedad para poder
contribuir con la sostenibilidad, mejorando la calidad de los grupos vulnerables, para
ello, se requiere formar personas con un comportamiento altruista, solidario y ciudadano
comprometidos con la sociedad y el medio ambiente.

En tal sentido, es necesario articular esfuerzos estratégicos con las diferentes areas de
la Universidad, asi como con instituciones publicas, privadas y la sociedad civil, como
aliados estratégicos, a fin de promover las buenas practicas y el trabajo sinérgico en los
grupos vulnerables a través de proyectos de RSU. Ante esto, la Oficina de
Responsabilidad Social Universitaria (ORSU) de la ULADECH Catdlica, promueve la




mejora continua a través de sus funciones sustantivas académica, investigacion y los
servicios de extension, participacion y proyeccion social.

V. Diagnostico
Se presenta el siguiente andlisis FODA elaborado por el equipo de docentes de la
ORSU.

a. Debilidades

Escasa sistematizacion de las experiencias de responsabilidad social.

Ausencia de estudios de investigacion cientifica e investigacion-accion.
Carencia de publicaciones de trabajos de investigacion respecto a las
experiencias de RSU.

Insuficiente personal en la ejecucion de las actividades de RSU.

Bajos ingresos de la Universidad debido al cierre de la admision.

No contar con el licenciamiento institucional

b. Fortalezas

Presencia de docentes emprendedores y con disposicion al cambio.
Asignaturas integradas transversalmente en los programas de estudio de
pregrado.

Desarrollo de actividades formativas de responsabilidad social en las
asignaturas de ULADECH Catdlica.

La actividad de RSU esta incorporada en los silabos de las asignaturas de los
programas de estudio de pregrado.

Reglamentos de la Universidad alineados a las exigencias de la Ley
Universitaria respecto a la responsabilidad social universitaria.

La Universidad es miembro de la Unién de Responsabilidad Social Universitaria
Latinoamericana (URSULA)

Se participa en la Red Ambiental Interuniversitaria (RAI)

Asignacion del 2% de los ingresos de la Universidad a Responsabilidad Social
Universitaria.

La Universidad cuenta con una Oficina que gestiona la RSU institucional
(ORSV).

La ORSU cuenta con la Coordinacién de Gestién Ambiental (CGA), que gestiona
los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria desarrollados en las
asignaturas de Responsabilidad Social, en el Voluntariado Universitario ycon
otros actores e internos de la comunidad universitaria, asimismo, cuenta con
Responsable de Gestibn Ambiental que monitorean los PRSU en Sede Central
y Filiales.

La ORSU cuenta con la Coordinacién de Servicio Social Universitario que
gestiona los Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria desarrollados en
las asignaturas de Responsabilidad Social, en el Voluntariado Universitario ycon
otros actores e internos de la comunidad universitaria, asimismo, cuenta con
responsable de SSU que monitorean los PRSU en Sede Central y Filiales.

c. Amenazas

Crisis econdmica mundial.

Preferencia en convocatorias de organismos publicos de la comunidad, hacia
otras universidades licenciadas.

Preferencia de estudiantes por universidades licenciadas.

Situacion de crisis politica y social del pais.




d. Oportunidades

Presencia de universidades y ONGs que brindan capacitaciones en RSU.
Necesidades y oportunidades de servicios por parte de la comunidad.

Alta demanda por el servicio de formacion universitaria.

Cursos online en responsabilidad social por organismos internacionales.
Presencia de normas o acuerdos internacionales que guian la responsabilidad
social universitaria, como los ODS.

e Segunda oportunidad de licenciamiento institucional

VI. Objetivo Estratégico Institucional

Fortalecer la responsabilidad social desde la perspectiva del bien comun, orientada al
desarrollo sostenible de la comunidad.

VIl. Acciones Estratégicas Institucional

AELI.03.01. Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de formacion académica, en
beneficio de los grupos vulnerables, como prestacion de servicio social universitario.

AEI.03.02. Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de servicios de extension,
participacion y proyeccion social, orientado al desarrollo sostenible.

AEI.03.03. Proyectos de Responsabilidad Social de investigacion, con enfoque socio
ambiental.

VIII. Objetivo General
Fortalecer la responsabilidad social desde la perspectiva del bien comun, orientada al

Desarrollo sostenible de la comunidad.

IX. Objetivos Especificos
e Desarrollar proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de formacion académica,
en beneficio de los grupos vulnerables, como prestacion del servicio social universitario.
e Desarrollar proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de servicios de extension,
participacion y proyeccion social orientado al desarrollo sostenible.
e Desarrollar proyectos de Responsabilidad Social Universitaria de investigacion, con
enfogque socio ambiental.




Resultados, Estrategias, Metas, Indicadores, Responsables

Tabla 1
Actividades, estrategias, indicadores, metas, resultados y responsables
Metas Resultados Responsables
Actividades Estrategias 2023
9 Indicadores 2024 2025 2026
Sede Central 2!:&?&?:&“& Sede Central Filial Ayacucho Sede Central Filial Ayacucho Sede Central
Participantes y Participantes y Participantes y
L . - . 4 PRSU beneficiarios de los | 2 PRSU ejecutado | beneficiarios de los | 3 PRSU ejecutado | beneficiarios de los -
Ejecucion de Estgblgcer alianzas estratégicas con N_umero PRSU ejecutado con proyectos que rnEEEE proyectos que kg proyectos que 3 PRSU Proyectgs de Respon_sab|l|dad
Proyectos de Instituciones. - ejecutados o ; . . o . ejecutado Social Universitaria de
o - . alcance a Filial | tuvieron alcance a Filial tuvieron alcance a Filial tuvieron alcance a " o
Formacion Identificar poblaciones vulnerables. . . - formacién académica, en ORSU CGA CSSU -
o I las filiales la filial la filial s
Académica - Disefiar los proyectos de RSU. Nimero d beneficio de los grupos responsable de GA-
Vinculados al - Ejecutar los proyectos de RSU. esutugia%tees que vulnerables, como prestacion de responsable de SSU
Sﬁmbi?sﬁgrci?l -Evaluarla ejecuc;)gge los proyectos de realizan Servicio 40 estudiantes 30 estudiantes estudiantes 45 estudiantes 45 estudiantes 100 estudiantes 20 estudiantes 120 servicio :%cclslaudrg\slersnano,
Social Universitario a d '
través de los PRSU
Participantes y Participantes y Participantes y
Namero de PRSU . 4PRSU beneficiarios de los : 2PRSU beneficiarios de los . 3 PRSU beneficiarios de los 3PRSU
eiecutados ejecutado con proyectos que ejecutados con proyectos que ejecutados con proyectos que SRS
o Establecer alianzas estratégicas con ! ' alcance a Filial | tuvieron alcance a alcance a Filial tuvieron alcance a alcance a Filial tuvieron alcance a d .
Ejecucion de Instituci |as filiales a filial Ia filial Proyectos de Responsabilidad
Proyectos de nstiuciones. ) — — Social Universitaria de servicios
. Identificar poblaciones vulnerables. 2PRSU Participantes y 3PRSU Participantes y 9 R ORSU CGA CSSU -
Servicios de Disefiar | de RSU Ni de PRSU 1PRSU - beneficiarios de | f iad beneficiarios de | 3PRSU de extension, participacion y ble de GA
extension - Disefiar los proyectos de . imero de financiado por financiado por eneficiarios de los inanciado por eneficiarios delos | e oo por proyeccién sodial, orientado al responsable de GA-
] - Ejecutar los proyectos de RSU. financiados con fondos fondos proyectos que fondos proyectos que S responsable de SSU
Participacién y - Evaluar la ejecucion de los proyectos de | concursables fondos tuvieron alcance a | concursables con | tuvieron alcance a Lt desarrollo sostenible,
Proyeccion Social / proy : concursables concursables con ) > ; concursables ejecutados.
RSU alcance a Filial a filial alcance a Filial la filial
Numero de 40 120
participantes de los articinantes 30 participantes 60 participantes 30 participantes 100 participantes 20 participantes aHEniEn
Participantes y Participantes y Participantes y
Namero PRSU ‘ 4PRSU beneficiarios de los : 2PRSU beneficiarios de los . 3 PRSU beneficiarios de los 3PRSU
imolementados ejecutado con proyectos que ejecutados con proyectos que ejecutados con proyectos que SIS
P alcance a Filial | tuvieron alcance a alcance a Filial tuvieron alcance a alcance a Filial tuvieron alcance a d
las filiales la filial la filial
- Establecer alianzas estratégicas con 2 PRSU Participantes y 3PRSU Participantes y
Ejecucion de Instituciones. - Namero de PRSU 1PRSU i g beneficiarios de los e gl beneficiarios de los 3PRSU Provectos de Responsabilidad
Proyectos de Identificar poblaciones vulnerables. . financiados por P proyectos P proyectos financiados por ve ) Spons ORSU CGA CSSU -
e oo financiados con fondos fondos H fondos ] : Social de investigacion, con
Investigacion con - Disefiar los proyectos de RSU. concursables fondos ¥ financiados por R R financiados por fondos enfoque socio ambientl responsable de GA-
Enfoque Socio -Ejecutar los proyectos de RSU. ' concursables o fondos m fondos concursables q ' responsable de SSU
A Lo alcance a Filial alcance a Filial implementados.
Ambiental - Evaluar la ejecucion de los proyectos de concursables concursables
RSU Numero de
participantes en
proyectos de RSU de - - . - - ”
investigacion con 1 participante - 1 participante 1 participante 1 participantes 1 participante 3 participantes
enfoque socio
ambiental.

Nota: Para el afio 2023 los proyectos aprobados fueron considerados con alcance en filiales teniendo en cuenta la presencia de participantes y/o
beneficiarios pertenecientes a las filiales segun corresponda en cada proyecto.




XI. Responsables de la Ejecucién del Plan

El responsable de la ejecucion del Plan de Desarrollo sera el Equipo de la Oficina de
Responsabilidad Social Universitaria, conformada por profesionales que gestiona la RSU y el

SSU en Sede Central y filiales, segun se detalla:
Organigrama Especifico de la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria

Jefe Oficina de
Responsabilidad
Social Universitaria

I

Asistente

Coordinacion de

i i Coordinacion de
Servicio Social |

Universitario - SSU Gestién Ambienta
' l | I

(
Responsable SSU Responsable SSU Responsable GA Resporisable GA
Sede Central Filiales Sede Central sy




XIl. Cronograma con detalle mensual

Tabla 2
Distribucion de los proyectos a ejecutarse dentro del Plan de Desarrollo de la RSU, mensual, detallado por lineamientos segun corresponda 2023 y
2024.
. . Cronograma
Lineamientos
2023 | | 2024 | | 2025 | | 2026

Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria de formacién EIFIM|A|M|J|J|A|[S|O|[N|D E(FIM|A|M|J|J|A|S|O|N|D E\FIM|A|M |J|J|A[S|O|N|D EIFIM|A[M|J|J|A|S|O|N|D
académica, en beneficio de los
grupos vulnerables, como

prestacién de servicio social X| X[Xx | X [x |X X | x| x| x X[X [X | X [X |X X | XX |x[X XXX | X |[x [x|x|x|x]|x|x[x X [ X X [ X | X [X|[X]|X[X]|X]|X[X
universitario.

Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria de servicios de
extension, participacion y
proyeccion social, orientado al

desarrollo sostenible. X[ X[ X[X|X |X X [ X [X | X X| X| XX |X |X X | X|X | X[ X X | X | X |X X|X[X [X|[X [X|[X XX [ X | X | X[X]|X[X|X|X]|X
Proyectos de Responsabilidad E(FIM|A|M|J|J|A|S|O|N|D| |E|F|IM|A|{M|J|J|A|S|O|N|D E|FIM|A| M{J|J|A|S|O|N|D| |E|F|M[A|M|J|J|A|S|O|N|D
Social Universitaria de

investigacion, con enfoque socio x x X X
Ambiental. XX X|X[X[X]| X[X|[X X X[ X[X[X[X]|X[X]|X X | X X[X]|X]| X| X|X]|X XX X[X[X|X]|X[X][X
Nota aclaratoria: - Los proyectos a desarrollarse por cada lineamiento tienen detallada su cronograma de actividades en cada proyecto aprobado.

- Los proyectos a desarrollarse estan detallados en la tabla 4.




XIll. Fuentes de financiamiento
El financiamiento para la ejecucion del presente Plan de Desarrollo de RSU, se realiza de
acuerdo a lo establecido en el articulo 125 de la Ley Universitaria 30220 considerando la
promocion de responsabilidad social universitaria con el minimo de inversién del 2% del total
los ingresos de la Universidad.

XIV. Presupuesto

Segun Ley Universitaria 30220 (art. 125), el presupuesto del Plan de Desarrollo de RSU,
corresponde al 2% de los ingresos de la Universidad. La elaboracién del presupuesto se
desarrolla en funcién a una proyeccion estimada de los ingresos de matriculas, pensiones y
otros, realizados por los estudiantes matriculados por el periodo de tres afos, el mismo que se
invertira en la Sede Central y filiales para la ejecucién de las actividades de las acciones
estratégicas establecidas en el Plan Estratégico Institucional. La asignacion del presupuesto a
los PRSU especificos, seran asignados a través de fondos concursables de financiamiento de
proyectos y de fondos concursables de incentivo a los ganadores concursantes de los PRSU
ejecutados.




Tabla 3

Distribucion del presupuesto del Plan de Desarrollo de RSU para los periodos 2023 al 2026, en base al 2% del presupuesto total institucional.

2023 2024 2025 2026

Distribucion del Presupuesto de los PRSU por afio

Central Filial Central Filial Central Filial Central
PRSU de formacién académica, implementados en beneficio de los
rupos vilnerables $/39,651.00 SI9570 |  S/5519100|  S/143100| /10378978 §/0.00 92827.00
PRSU de servicios de extension, participacion y proyeccion social, de
actividades de desarrollo socio ambiental orientado a mejorar la calidad S1456,517.00 S/ 241,782.30 S/118,752.48 §/9,998.00 S/104,138.00 S/4,167.00 92,825.00
de vida de los grupos vulnerables.
PRSU de investigacion, con actividades investigativas vinculadas a la
oroblemélios de pierés socio ambienta S/59.80070 | S/13449751| /9045000 | S/17603200 | /3390500  S/4167.00 92,829.86

Tota LB &) RIS $/250,166.78 278,481.86
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Tabla4
Presupuesto de proyectos y actividades de Responsabilidad Social Universitaria afio 2023
N° | Lineamiento Nombre del Proyecto Responsable Actividad Sede/Filial | Presupuesto Total
CGA- Il Taller practico separacion de residuos solidos:
Responsable GA Acqndlmonando adecuadamente los residuos sélidos no
peligrosos
CGA- Regulacién del plastico de un solo uso y los recipientes o
Responsable GA | &nvases descartables: actualidad y desafios. EI Tecnopor
Capacitaciones en sostenibilidad ambiental, con P "la amenaza invisible"
enfoque en los Objetivos de desarrollo sostenible CGA- ODS 14 "VIDA SUBMARINA": actualidad y desafios. El Central S/9,575.00 | 9,575.00
(ODS) Ferrol, la Bahia que necesita de nuestra ayuda para
Responsable GA recuperarse
CGA- ODS 7 Energia asequible y no contaminante: actualidad y
Responsable GA | desafios. Tecnologias limpias y energias renovables
Proyecto de Responsabilidad Social Proyecto a corto CGA- ODS 13 “Accion por el clima: actualidad y desafios.
1 | Universitaria de Formacion plazo, duracién de 1 Responsable GA | Huella de carbono y cambio climatico
Académica afo “VII Encuentro Internacional y IX Nacional de CSSU-
Experiencias del Servicio Social Universitario, Responsable | L Central S/1,600.00 1,600.00
ULADECH Catdlica”. SSU
Proyecto de Debate Académico Inter-Escuelas CSSU- Central S/10,041.00 | 10,041.00
Profesionales de la ULADECH Catdlica sobre la Responsable
Educacion de calidad. SSU Filal
$/9,670.00 |  9,570.00
Ayacucho
Impulsando la cultura Chimbotana mediante el ORSU-CSSU-
auspicio de la obra literaria, Chimbote: Literatura y Responsable | -----rmermmeemmeneeeen Central S/18,435.00 | 18,435.00
Sociedad SSU
49,221.00
Sollda.ndad con las comunidades de Rinconada y ORSU-CGA- | Central 3.000.00 | 3,000.00
Cascajal. CSSuU
Fondos Concursables de incentivo, para la promocion
de la Responsabilidad Social Universitaria en grupos CGA-
Proyecto de Responsabilidad Social vulnerables de comunidades en Sede Central y Responsable GA |~ Central 73,500.00 | 73,500.00
A . Proyecto a corto i
Universitaria de Servicios de - Filiales, 2023
2 " S plazo, duracién de 1
Extension, Participacion y N
- ) afio
Proyeccion Social
o - Central 5,800.00 | 5,800.00
- . CGA- 1l concurso de ecoeficiencia en ULADECH Catolica: “En ' '
ULADECH Catdlica, te queremos sostenible, 2023 Responsable GA | ULADECH Catdlica, ahorramos energia eléctrica y agua”
Filial 252000 |  2520.00

Ayacucho




Implementacion de composteras: "En ULADECH Central 3647.00 | 3,647.00
Catdlica, producimos compost" Filial 1 1
Ayacucho ,120.00 ,120.00
Implementacién de biohuerto: "En ULADECH Catlica, Central 5,00200 | 5,002.00
cultivamos lo orgénico" Filial ) )
Ayacucho ,666.00 ,666.00
Decoracion natural e iluminacién ecolégica Ayzgltilzho 2,330.00 [ 2,330.00
Il Campar_”lg de arborizacic’)n, r.n"ejoramiento y o . Central 7.670.00 | 7,670.00
recuperacion de areas verdes: "Sembrando conciencia
Filial
Ayacucho 6,120.00 | 6,120.00
. . ) » | Campafia de limpieza de playas, rios y humedales Central 1,172.00 | 1,172.00
Acciones de Responsabilidad Social en Tematica CGA- "Bahia el Ferrol, te queremos saludable, Rio Alameda, te Filal
Ambiental, 2023 Responsable GA | queremos saludable” Ayacucho 1,472.00 | 1,472.00
. » » . Central 9,030.00 | 9,030.00
| Campaiia de segregacion y recoleccion de residuos
solidos: "En mi comunidad reciclamos juntos" Filial
Ayacucho 8,750.00 | 8,750.00
Promoviendo la alimentacion saludable para una CSSU- Central 86,126.80 | 86,126.80
mejor calidad de vida en familias de grupos Responsable
vulnerables en Sede Central y Filiales. SSu Filial 1177000 | 11,70.00
Ayacucho
Actividades artisticas y culturales para nifios y ResCiiLsJe;ble ______________________ Central 849920 | 849920
adolescentes de grupos vulnerables pSSU e e
Programa del Voluntariado: Acciones voluntarias de CSSU- Central 10,899.90 | 10,899.90
subprogramas en grupos vulnerables de la sede Responsable —
central y filiales SSU | ceeceemeemmeemeerees Filial 653930 | 653930
Ayacucho
Campafia de Salud Basica: Impulsando la e — Central 315500 3.155.00
o h o . Responsable i
responsabilidad social al servicio de la comunidad SsU Filial 241000 2410.00
Ayacucho T T
V Encuentro de Voluntarios de Responsabilidad Social CSSU-
e . Responsable | -----e-mmmemmeeeeen Central 7,22010| 7,220.10
Universitaria y Liderazgo SSU
“Promoviendo el sembrado de un bosque en forma de CSSU-
un pulmén en la parte alta del cerro de la juventud, Responsable | ------sememeeeenenn Central 13,500.00 | 13,500.00
Chimbote 2023". SSU
Implementando una via de acceso de 150 metros para
lograr el sembrado de un bosque arboles en forma de CSSU-
. Responsable | -----e-mmmemmeeeeen Central 22,200.00 | 22,200.00
pulmén en la parte plana del Cerro de la Juventud- ssu
Chimbote 2023
Proyecto de Camparia de Salud en Grupos CSSU- | - Central 171,085.00 | 171,085.00
Vulnerables de la Sede Central y Filial Trujillo: Tras la Responsable
blsqueda de una sonrisa Ssu Filial Trujillo 195,085.00 | 195,085.00




Fuentes de energia renovable: Instalacion de
estaciones solares para la carga de laptops y celulares | CGA-
en el local de Nuevo Chimbote — ULADECH Catdlica, | Responsable GA | *+rwwrrsoeesss Central 25010.00 | 25,010.00
2023
698,299.30 | 698,299.30
rm T g ey || || e Central 3.500.00 3,500.00
actividades comerciales en la poblacion de la zona CGA-
urbano comercial de los distritos de Ayacucho y Responsable GA
Trujillo-Perd, 2023 — 2024 Ayacucho 5410551 | 410551
Trujillo 46.952.00 46,952.00
Proyectos a largo Diagnc’)s}ico de la calidad ambiental de la bahia El CGA- Central 12.150.00
plazo duracién de 2 | Ferrol, Ancash -Per, 2015 —2022 (2024). Responsable GA | " 12,150.00 o
Proyecto de Responsabilidad Social aioxi2lzell2uzY
3 | Universitaria de investigacioncon | | Central 12.300.00 12,300.00
enfoque socio ambiental R
Evaluacion del perfil de contaminantes plaguicidas en i
frutas de mercados locales de las ciudades de (R;SSA onsable GA Ayacucho 16,930.00 16,930.00
Ayacucho, Cafete y Chimbote, 2023 — 2024 P B
Cariete 16.510.00 16,510.00
Trujillo 0
Impacto del ruido producido por vehiculos y
Proyecto a corto actividades comerciales en la poblacion de la zona CGA- Central 31850.70
plazo, duracion de 1 | urbano comercial del distrito de Chimbote -Provincia Responsable GA |« 31,850.70 e
afio del Santa-Region Ancash Perd, 2022 — 2023
194,298.21 | 194,298.21

TOTAL, PRESUPUESTO

S/941,818.51

941,818.51




Presupuesto de proyectos y actividades de Responsabilidad Social Universitaria afio 2024
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N° | Lineamiento Nombre del Proyecto Responsable Actividad Sedef/Filial Presupuesto Total
CSSU-Responsable
Taller: desarrollo de proyectos de responsabilidad social universitaria SSB Central 5,284.00 S/5,284.00
(RSU) que integran proyeccion-aprendizaje- investigacion (modalidad
presencial) Responsable SSU Filial Ayacucho 191.00 $/191.00
orovecios do R e Soci Diplomado: objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y responsabilidad CSSU'FfSeSsBmsab'e Central 3000100 |  $/30091.00
1 U rpyec_;) S ed ESponS?, . Aa q 0cia social universitaria (RSU) en las universidades
niverstiaria de Formacion Academica Responsable SSU Filial Ayacucho 1,240.00 $/1,240.00
“VIIl encuentro internacional y X nacional de experiencias del servicio CSSU-Responsable
social universitario, ULADECH Catolica”. SSU Central 240000 $/2,400.00
| Foro namogal El Fgrrol, la bah@ que necesita de nuestra ayuda para CGA-Responsable GA Central 17.416.00 S/17,416.00
recuperarse”. Actualidad y desafios, 2024.
S/ 56,622.00
Proyecto de Campafia de Salud Bucal en Poblaciones Vulnerables del CSSU-Responsable
Distrito de Nuevo Chimbote y Distrito de Samanco: Recuperando SSB Central 92,438.50 92,438.50
sonrisas.
IV campaiia de arborizacion, mejoramiento y recuperacion de areas CGA-Responsable GA Central 7,741.48 7,741.48
verdes: “sembrando conciencia”
Responsable GA Filia Ayacucho 3,130.00 3,130.00
Proyecto de Responsabilidad Social I camp_aﬁa de _segregapién y recoleccion de residuos sélidos: “en mi CGA-Responsable GA Central 8.146.50 8.146.50
2 | Universitaria de Servicios de Extension, comunidad reciclamos juntos” ' '
Participacién y Proyeccién Social
Il campafia de limpieza de playas, rios y humedales: “Bahia el Ferrol, | CGA-Responsable GA Central 4,176.00 4,176.00
te queremos saludable” y “Humedales de Villa Maria, te queremos
saludable” Responsable GA Filial Ayacucho 618.00 618.00
Fondos Concursables de financiamiento, para la promocion de la CSSU-RSeSsponsabIe Central 6,250.00 6,250.00
Responsabilidad Social Universitaria a través de proyectos de u
servicios de extension, participacion y proyeccion social en grupos »
vulnerables de comunidades en Sede Central, 2024 Responsable GA Filial Ayacucho 6,250.00 6,250.00
S/128,750.48
i i i ivi i A h 84,380.00 84,380.00
Impacto del ryldo producido por vehlculos_y act|V|dad_es_comerC|aIes CGA-Responsable GA yacucho ; ;
. ) en la poblacion de la zona urbano comercial de los distritos de sede central v Filial Central 15,400.00 15,400.00
Prqyectp dg Re;ponse_abllld_gd Social Proyectos a largo Ayacucho y Truijillo-Pert, 2023 - 2025 y Truijillo 62,452.00 62,452.00
3 | Universitaria de investigacion con plazo duracion de 2
enfoque socio ambiental afios (2023 al 2024 iagnosti i i i A -
q ( ) Diagndstico de la calidad ambiental de la bahia El Ferrol, Ancash CGA-Responsable GA Central 45.850.00 45,850.00

Perd, 2015 -2022 (2024).




Central
Evaluacion del perfil de contaminantes plaguicidas en frutas de CGA-Responsable GA 22,950.00 22,950.00
mercados locales de las ciudades de Ayacucho, Cafiete y Chimbote, P . Ayacucho 7,400.00 7,400.00
sede central y Filial
2023 - 2024
Cariete 3,547.00 3,050.00
Trujillo 12,500.00 12,500.00
Fondos Concursables de financiamiento, para la promocién de la
Responsabilidad Social Universitaria a través de proyectos de I
investigacion con enfoque socio ambiental en grupos vulnerables de CGA-Responsable GA Central 6,250.00 6,250.00
comunidades en Sede y Filial, 2024
Responsable GA Filial Ayacucho 6,250.00 6,250.00
S/ 266,979.00 S/ 266,482.00
TOTAL, PRESUPUESTO - S/ 451,854.48 S/ 451,854.48
Presupuesto de proyectos de Responsabilidad Social Universitaria afio 2025
e . 2025
Distribucion del Presupuesto de los PRSU por afio
Central Filial
PRSU de formacién académica, implementados en beneficio de los grupos vulnerables. S/103,789.78 S/0.00
PRSU de servicios de extension, participacion y proyeccion social, de actividades de desarrollo socio ambiental orientado a mejorar la calidad de vida de los grupos vulnerables. S/104,138.00 S/4,167.00
PRSU de investigacion, con actividades investigativas vinculadas a la problemética de interés socio ambiental. S/.33,905.00 S/4,167.00
Total S/250,166.78
Presupuesto de proyectos de Responsabilidad Social Universitaria afio 2026
L . 2026
Distribucion del Presupuesto de los PRSU por afio
Central
PRSU de formacion académica, implementados en beneficio de los grupos vulnerables. 92,827.00
PRSU de servicios de extension, participacion y proyeccion social, de actividades de desarrollo socio ambiental orientado a mejorar la calidad de vida de los grupos vulnerables. 92,825.00
PRSU de investigacion, con actividades investigativas vinculadas a la problematica de interés socio ambiental. 92,829.86
Total 278,481.86




IX.  Evaluacion
La evaluacion del presente plan de desarrollo de RSU serd en base al avance del cumplimiento anual de los PRSU o actividades planificadas y su
respectiva ejecuciéon. La evaluacién se realizara como un avance, anualmente, y cada 3 afios después de finalizado el plan de desarrollo de RSU.
Segun los informes de evaluacién se restructuraran los presupuestos y la pertinencia de los PRSU y actividades respectivas.
La evaluacién del Plan de Desarrollo de Responsabilidad Social Universitaria seré realizada por la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria cada
afo y a la vez al culminar los tres afios de vigencia del PDRSU. Contribuye a la evaluacion del PDRSU, la Oficina de Auditoria Interna y la Oficina de
Calidad.
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RESOLUCION N° 0572-2024-CU-ULADECH Catélica

Chimbote, 27 de mayo de 2024

VISTO:

El Oficio N° 095-2024-Analista-OPPO-ULADECH Catdlica, de fecha 22 de mayo de
2024, con trdmite documentario N° 1398352 remitido por el Analista de Planificacion,
Presupuesto y Organizacion y; los acuerdos contenidos en el Acta N° 10-2024-CU-
ULADECH Catdlica, de sesion ordinaria de Consejo Universitario de fecha de 27 de mayo
de 2024;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de la referencia, el Analista de Planificacion, Presupuesto
y Organizacion de la Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote, Econ. José Antonio
Acosta Yparraguirre, hace referencia al Oficio N° 086-2024-VA-ORSU-ULADECH Catdlica,
remitido por la Jefa de la Oficina de Responsabilidad Social, Mgtr. Doris Margarita Cano
Saldafa, a través del cual solicita aprobar el Plan de Desarrollo de Responsabilidad Social
Universitaria adecuado a la nueva Version 002, con proyeccion al periodo 2023-2026; dicha
actualizacién, esta orientada a cumplir con los requerimientos de uno de los indicadores del
proceso de licenciamiento institucional,

Que, el Plan de Desarrollo de Responsabilidad Social Universitaria, es un
documento de gestidn, que tiene como objetivo fortalecer la responsabilidad social desde
una perspectiva del bien comin y el desarrollo sostenible a través de los servicios de
extension, participacion y proyeccion social orientado mejorar la calidad de vida de los
grupos sociales vulnerables;

El Rector, en mérito a sus atribuciones conferidas en el articulo 25 del Estatuto,
Versién 018, solicita ante el Consejo Universitario, el Plan de Desarrollo de Responsabilidad
Social Universitaria, adecuado a la nueva Version 002, con proyeccion al periodo 2023-
2026;

Conforme lo establece el articulo 19° inciso a) del Estatuto versién 018, es atribucién
del Consejo Universitario «Aprobar a propuesta del Rector los instrumentos de planificacién,
documentos normativos regulatorios y otros reglamentos, asi como vigilar su
cumplimiento»;

Estando conforme a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion ordinaria de
fecha 27 de mayo de 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan de Desarrollo de Responsabilidad Social
Universitaria, Versién 002 con proyeccion al periodo 2023-2026, el mismo que forma parte
de la presente resolucion.

| @ www.uladech.edu.pe/ Email: secretaria_general@uladech.edu.pe / Telf: (043) 343444-943679466
Jr. Tumbes N° 247 - Centro Comercial y Financiera - Chimbote, Peru



ARTICULO SEGUNDO. - Encargar a la Secretaria General, comunique la presente
resolucion a las partes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Firmado digitalmente
por SILVIA ROSMERY

Firmado digitalmente
por JUAN ROGER

SANCHEZ AVALOS RODRIGUEZ RUIZ
DNI:32129904 DNI:32780236
RUC:20319956043 RUC:20319956043
Ms. Silvia Rosmery Sanchez Avalos Pbro. Dr. Juan Roger Rodriguez Ruiz
Secretaria General Rector
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