V. MALLA CURRICULAR
5.3. Diagrama de la Malla Curricular

MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE DERECHO
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Leyenda:

Estudios Generales

Electivo, el estudiante selecciona un curso en el 5°, 6°, 7° y 8, segln el siguiente detalle: Electivo A (Catedra de la familia o negociacion y arbitraje) en el 5° semestre, Electivo B (Contrataciones y adquisiciones del estado o
Seguridad y Salud en el Trabajo) en el 6° semestre, electivo C (Educacion para la ciudadania o Derecho de la Empresa y Emprendimiento) en el 7° semestre y Electivo D (Clinica juridica de litigio estructural o Direccion

Estratégica) en el 8° semestre







